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Universidad
Indoamerica

RESOLUCION No.
S0-02-003-CR-2024

EL CONSE]JO DE REGENTES DE LA
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA INDOAMERICA

CONSIDERANDO:

la Universidad Tecnoldgica Indoamérica es una Instituciéon de Educacion Superior Particular
creada mediante Ley No. 112, publicada en el Registro Oficial No. 373 del 31 de julio del afio 1998;

el inciso segundo del articulo 355 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, expedida
mediante Decreto Legislative 0, publicada en el Registro Oficial 449 de 20 de octubre de 2008,
“reconoce a las universidades y escuelas politécnicas el derecho a la autonomia, ejercida y
comprendida de manera solidaria y responsable. Dicha autonomia garantiza el ejercicio de la
libertad académica y el derecho a la biisqueda de la verdud, sin restricciones; el gobierno y gestién
de si mismas, en consonancia con los principios de alternancia, transparencia y los derechos
politicos; y la produccidn de ciencia, tecnologla, cultura y arte”;

el articulo 17 de la Ley Organica de Educacion Superior, expedida mediante Ley 0, publicada en el
Registro Oficial Suplemento 298 de 12 de octubre de 2010, y reformada mediante Ley No. 0,
publicada en el Registro Oficial Suplemento 297 de 2 de agosto del 2018, establece que: “El Estado
reconoce a las universidades y escuelas politécnicas autenomia académica, administrativa,
financiera y orgdnica, acorde con los principios establecidos en la Constitucion de la Reptiblica.

En el ejercicio de autonomia responsable, las universidades y escuelas politécnicas mantendrdn
relaciones de reciprocidad y cooperacidn entre ellas y de estas con el Estado y la sociedad; ademds
observardn los principios de justicia, equidad, solidaridad, participacién ciudadana, responsabilidad
social y rendicién de cuentas.

Se reconoce y garantiza la naturaleza juridica propia y la especificidad de todas las universidades y
escuelas politécnicas.”;

el articulo 47.1 ibidem, establece: “Las instituciones de educacion superior particulares podrdn
constituir un Consejo de Regentes que tendrd como principal funcion la de velar por el cumplimiento
de la misién, la visién y los principios fundacionales de estas instituciones.

Este Consejo estard integrado por un minimo de cinco y mdximo de siete miembros. Podrdn formar
parte del Consejo los promotores o fundadores de la institucidn, siempre que su representacion no
supere el nimero de dos integrantes.

Los miembros del Consejo de Regentes deberdn acreditar ante el mdximo Organo Colegiado Superior
amplia trayectoria académica o profesional, experiencia en gestion o desempefio en funciones de
gran relevancia en el sector piiblico, privado o comunitario, y probidad, y serdn legalmente
responsables por las decisiones y actos que realicen en el ejercicio de sus funciones.

El periodo de duraciény funcionamiento del Consejo de Regentes se regird de acuerdo a los estatutos
de las instituciones de educacidn superior”;
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la Disposicién Transitoria Décima Tercera ibidem, dispone que “En e! plazo de ciento ochenta
(180) dias los érganos colegiados superiores de las instituciones de educacién superior deberdn
aprobar las reformas a los estatutos que entrardn en vigencia de manera inmediata y los remitirdn
al Consejo de Educacién Supericr para su validacion y conformidad con la Ley”;

el Consejo Superior Universitario de la Universidad Tecnolégica Indoamérica en la Décima
Segunda Sesién Ordinaria efectuada el 19 de diciembre de 2018 conoci¢ en primera discusion las
reformas al Estatuto institucional mediante Resolucion No. SO-12-02-CSU-2018; y, en la Primera
Sesién Ordinaria efectuada el 29 de enero de 2019 en segunda y definitiva discusion aprobo
dichas reformas mediante Resolucion No. SO-01-02-CSU-2019;

el Consejo Superior Universitario de la Universidad Tecnolégica Indoamérica en sesion ordinaria
efectuada el 28 de febrero de 2019, mediante Resolucion No. SO-02-07-CSU-2019 resolvid
“APROBAR en primer debate, el Reglamento de Consejo de Regentes”; y, er: sesion extraordinaria de
25 de marzo de 2019, mediante Resolucién No. SO-03-05-CSU-2019 resolvié “APROBAR EN
SEGUNDO DEBATE el Reglamentio de Consejo de Regentes de la Universidad Indoamérica”;

el Consejo de Educacién Super:or, CES, mediante Resolucién RPC-5S0-10-No.153-2019 de 13 de
marzo de 2019, resolvio: “Validar el Estatuto de la Universidad Tecnoldgica Indoamérica, aprobado
por el Consejo Superior Universitario de la referida Institucién mediante Resolucién SO-01-02-CSU-
20189, de 29 de enero de 2019, el mismo que guarda conformidad con la Constitucion de la Republica
del Ecuador y demds normativa que rige el Sistema de Educacion Superior (...)"

el Consejo Superior Universitario mediante resoluciones No. S0-04-003-CSU-2023 y SO-06-036-
CSU-2023 de 21 de junio y 09 de agosto de 2023, aprueba las reformas al Estatuto institucional;

el Consejo de Educacion Superior, CES, mediante resolucién RPC-50-38-No0.663-2023, de 20 de
septiembre de 2023, resuelve: “Validar las reformas del Estatuto de la Universidad Tecnoldgica
Indeamérica aprobada por el Consejo Superior Universitario mediante resoluciones SO-04-003-CSU-
2023y S0-06-036-CSU-2023, de 21 de junio y 09 de agosto de 2023, que guardan conformidad con
la Constitucién de la Reptblica del Ecuador y demds normativa que rige el Sistema de Educacién
Superior, en virtud del Acuerdo ACU-CPUEP-S0-28-No.444-2023, adoptado por la Comision
Permanente de Universidades y Escuelas Politécnicas del Consejo de Educacién Superior (CES) a
partir de la verificacién contenida en el informe técnico juridico elaborado por la Procuraduria del
CES, remitido a través de memorando CES-PRO-2023-0326-M, de 07 de septiembre de 2023, que
forma parte integrante de la presente Resolucidn.”;

el literal ) del articulo 18 de la Ley Organica de Educacién Superior, LOES, establece que: “La
autonomia responsable que ejercen las instituciones de educacién superior consiste en: (...) e) La
libertad para gestionar sus procesos internos”;

el inciso primero del articulo 138 ibidem, establece que: “Las instituciones del Sistema de
Educacion Superior fomentardn las relaciones interinstitucionales entre universidades, escuelas
politécnicas e institutos superiores técnicos, tecnoldgicos, pedagdgicos, de artes y conservatorios
superiores tanto nacionales como internacionales, a fin de facilitar la movilidad docente, estudiantil
y de investigadores, y la relacién en el desarrollo de sus actividades académicas, culturales, de
investigacién y de vinculacidn con la sociedad.”;

-
%% indoamerica.edu.ec

. [+593) 3299 4560 | % (+593) 3299 4560 L (+593) 23826970



A

g

ll Universidad
' Indoamerica

Que el Modelo de Evaluacion Externa con Fines de Acreditacion para el Aseguramiento de la Calidad
de las Universidzdes y Escuelas Politécnicas 2023 expedido por el Consejo de Aseguramiento de
la Calidad de la Educacion Superior, CACES, mediante Resolucion Nro. 141-50-29-CACES-2023 de
11 de septiembre de 2023, dentro del Criterio Nro. 1 de Condiciones Institucionales, Subcriterio
Nro. 1 de Gestior Estratégicz e Indicador Nro. 3 de Internacionalizacién y Movilidad, concibe a la
internacionalizacion y a la movilidad como los procesos o estrategias para fomentar un
intercambio de -“onocimientos cientificos, tecnoldgicos o artisticos entre las instituciones de
educaciéon supe-ior nacionales y/o extranjeras, a través de la movilidad académica y
posicionamiento internacior.al como un medio para mejorar la calidad de las Universidades y
Escuelas Politécnicas;

Que elliteral k) del articulo 22 de. Estatuto institucional establece como una atribucion del Consejo de
Regentes la de: “Establecer y aprobar politicas para la buena marcha académica, administrativa,
financiera, cientifica y tecnoldgica de la Universidad”;

Que la Disposicién General Primera del Estatuto institucional “ratifica la calidad de promotor vitalicio
al Ing. Saiil Lara Paredes, quien ha dedicado sus mayores esfuerzos y perseverancia al desarrollo y
consolidacidn de la Universidad Tecnoldgica Indoamérica desde su creacién y ejercerd de manera
permanente la calidad de Cariciller de la Universidad”;

Que elarticulo 37 ibidem establece que “El o la Canciller presidird el Consejo de Regentes”;

Que mediante comunicacion fechada Ambato, 17 de abril de 2024, el ingeniero Satl Lara Paredes en
su calidad de Presidente del Consejo de Regentes convoca a la Segunda Sesidn Ordinaria del
Consejo a realizarse el viernes 19 de abril de 2024;

Que el Consejo de Regentes recibid en Comision General al Ing. Luis David Prieto Martinez, PhD,, en su
calidad de Rector, para conocer y analizar la propuesta ce politica de internacionalizacion de la
institucion; y,

En ejercicio de las atrinuciones que le confiere el Estatuto de la Universidad
Tecnoldgica Indoamérica,

RESUELVE:
Expedir la siguiente,

POLITICA DE INTERNACIONALIZACION
DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA INDOAMERICA

CAPITULO I
ASPECTOS GENERALES

Articulo 1.- Propésito de la Politica.- La Universidad Tecnolégica Indoamérica a través de la Politica de
Internacionalizacion busca establecer los lineamientos que orienten los procesos de internacionalizacion
como son la movilidad académica, el posicionamiento internacional, y la internacionalizacién de las
carreras y programas, haciendo explicitos los siguientes aspectos:

e Definir sus objetivos general y especificos.
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e Determinar el alcance.

e Establecer los recursos humanos, econémicos y de infraestructura necesarios para la
implementacion exitosa de la Politica de Internacionalizacion.

e Fijar la estrategia, los mecanismos y responsabilidades para el seguimiento y evaluacion del
proceso.

Articulo 2.- Definicion.- La Universidad Tecnoldgica Indoamérica acoge las definiciones de
Internacionalizacién de las institucionas de educacion superior aceptadas por la literatura especializada
y la concibe como el proceso dindmico y permanente de integracién de referentes internacionales e
interculturales en sus propdsitos institucionales (Ser y Naturaleza, Mision), sus actividades (académicas,
administrativas, de bienestar universitario), sus funciones sustantivas (docencia, investigacion y
proyeccion social).!

También, la entendemos como el proceso intencional de integrar una dimensioén internacional,
intercultural y global en los propésitos y funciones de la Educacién Superior, buscando incrementar la
calidad de la educacion y la investigacion para todos los estudiantes y el personal de las instituciones, con
la finalidad de hacer una contribucién significativa a la sociedad.?

Dentro de la definicién de Internacionzlizacion, encontramos también el término “internacionalizacion en
casa” que se refiere a la formacion de estudiantes competentes intercultural e internacionalmente sin salir
de su propia ciudad y pais. El objetivo de Indoamérica es incluir en el proceso de internacionalizacion, ya
sea externo, o en casa, a toda la comunidad universitaria, es decir, estudiantes, personal docente y
administrativo.

Esta modalidad de Internacionalizar en casa es un modelo que se implementara en Indoamérica a través
de docentes internacionales que puedan impartir algunas materias de nuestra malla curricular con vision
y experiencia internacional. Se realizaran ademas charlas, foros, conversatorios y paneles con expertos
internacionales en distintas 4reas de conocimiento (movilidad virtual). Finalmente, se realizara también
el Dia de la Internacionalizacién, dia en el que se compartira con toda la Comunidad educativa (Docentes,
estudiantes, administrativos, y egresacos) las posibilidades de estudio en el exterior tanto para pregrado
como posgrado.

Articulo 3.- Intencionalidad. - La Universidad Tecnolégica Indoamérica ratifica y asume su compromiso
de una cultura de excelencia, mejoramiento continuo y acciones encaminadas que permitan atender de
manera oportuna las crecientes demandas sociales.

Articulo 4.- Estrategia. - La Universidad Tecnologica Indoamérica apunta por un modelo de
internacionalizacién sistémico basado en una doble integracién, vertical y horizontal, y transversal
basado en innovacion:

o Integracién vertical: que se expresa en la articulacién de los niveles de orientacion general
(politicas y reglamentos - Politica de Internacionalizacion), del ejercicio de planeacion
institucional tanto en el gobierno local como en facultades y en proyectos institucionales de
internacionalizacién, cada uno de ellos con objetivos, alcance, descripcién, presupuesto y
cronogramas explicitamente definidos.

1 Politica de internacionalizacién de la Institucion Universitaria Escuela Nacional del Deporte. Pag. 3

2Knight, ]. (2004). Internationalization remoceled: Definition, approaches, and rationales. Journal of Studies in
International Education, 8(1), 11. Y https://www.perfil.com/noticias/opinion/el-multiculturalismo-y-el-intercambio-
modernizan-las-universidades-del-siglo-xxi.phtml
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e Integracion horizontal: qie se expresa en la integracién y articulacién de los referentes
internacionales en las actividades académicas, administrativas y de bienestar universitario. En
este nivel se desarrollan los proyectos institucionales de internacionalizacion en donde se conecta
con los elementos de planeacion y politica.

e [nternacionalizacion transversal: En la investigacion, al constituirse en los principales centros de
produccion de conocimientn de la region; en la docencia que se aborda desde los estudios de
educacién superior y en la extension con todos los programas de movilidad orientada
principalmente nacia los pa’ses de la region. En el escenario actual la internacionalizacion es un

imperativo.
GRAFICO NRO. 1
INTERNACIONALIZACION INTEGRAL
Mision, Vision Objetivos estratégicos,
Palitica de Internacionalizacion
Integracion | Gobierno general
vertical Planeacion Universitaria

%} Facultades

Proyectos Institucionales de
Internacionalizacién

v » v

Actividad Académica Actividad Bienestar Institucional
e Docencia Administrativa e Grupos
e Investigacion e Modernizacion estudiantiles
e Vinculacién e Inclusion de e Sistemas de
Esténdares acogida y
internacionales acompafiamiento

_
Integracion horizontal

Este modelo de doble integracion permitira el desarrollo de las siguientes estrategias especificas:

o Internacionalizacion en casa: se reflere a la formacion de estudiantes competentes intercultural
e internacionalmente sin salir de su propia ciudad y pafs. La Internacionalizacién en casa busca
sustituir la tradicional experiencia de inmersién en otra cultura mediante actividades en el
campus universitario o aprcximaciones a otros contextcs globales mediante el uso de las TIC e
interacciones en linea.
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«  Movilidad entrante y saliente: se refiere a la circulaciéon de estudiantes, docentes, directivos y
personal administrativo entre Instituciones de Educacion Superior ubicadas en distintas regiones
del mundo.

o Internacionalizacion del Curriculo: implica integrar acciones globales y elementos
interculturales en la malla curricular del estudiante; para esto incorporamos cursos especificos
que incorporen contenidos con ejemplos y casos de estudio de diversas partes del mundo,
proyectos de investigacién y colaboracion académica con instituciones en el extranjero, clases
espejo, entre otros. Este enfoque prepara a los estudiantes para ser ciudadanos del mundo y
profesionales competentes en contextos internacionales.

« Internacionalizacién de la Investigacién: proceso que conjuga la colaboracién, intercambio y
participacién activa de investigadores en un contexto global. Con el objetivo de fortalecer la
calidad, la pertinencia, y el alcance de la investigacion al integrar perspectivas internacionales.

e  Cooperacién Internacional: para el disefio y desarrollo de proyectos de vinculacion con la
Sociedad que puedan contar con el apoyo de Organizaciones internacionales.

CAPITULO II
PRINCIPIOS

Articulo 5.- Principios del proceso de internacionalizacién. - El proceso de internacionalizacion de la
Universidad Tecnolégica Indoamérica se fundamenta en los siguientes principios:

e Multiculturalidad: principio orientador para nuestra actividad académica que se desarrolla en
el marco del respeto a la pluralidad, hacia el didlogo, la estima por la diversidad, la solidaridad, la
empatia y la tolerancia. Entender las diferencias culturales y las experiencias historicas que nos
separan, pero también los valores comunes y humanitarios que nos unen. Fortaleciendo
capacidades y competencias propias de un genuino sentido de ciudadania global.

« Interdependencia: hace referencia a que todos interdependemos en muchos niveles de
relacionamiento, haciéndose el sentido de pertenencia cada vez mdas amplio. Reconocer la
interdependencia es crucial para abordar problemas y desafios complejos en un mundo cada vez
mas conectado. Destaca la necesidad de enfoques cooperativos y soluciones que consideren las
interrelaciones entre diversos sistemas y actores.

«  Cooperacién: cuando hablamos de internacionalizacién, nada queda fuera de esta palabra. La
cooperacién internacional es relevante en la investigacion y en los proyectos académicos ya que
enriguece la experiencia educativa.

e Equidad: La Universidad Tecnolégica Indoamérica desea desarrollar su proceso de
internacionalizacion en un pleno sentido de justicia, con igualdad de oportunidades para toda su
comunidad educativa, de acuerdo a condiciones de mérito previamente establecidas y difundidas.

«  Corresponsabilidad: El proceso de internacionalizacién requiere del compromiso de toda la
comunidad educativa. El fin es construir una sociedad mas justa, equitativa y solidaria.

« Transparencia: el proceso de internacionalizacién de Indoamérica estara sometido
periédicamente a criterios de rendicién de cuentas con el fin de justificar su accionar.
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o Pertinencia: para que a través del proceso de internacionalizacién la UTI atienda de manera
efectiva las demandas y desafios globales y adecte los contenidos curriculares y métodos de
enseflanza a las necesidades y objetivos de los estudiantes.

o  Sostenibilidad: busca que el proceso sea armonioso y sostenible en el tiempo a través de la
garantia de los recursos humanos, econémicos y de infraestructura necesarios para su
implementacion.

«  Calidad: En Indoamérica buscamos calidad mas que cantidad. Una educacion de calidad aborda
los objetivos de aprendizaje, proporciona recursos adecuados y sera lo que nos diferencie del
resto de Instituciones de Educacién Superior en el Ecuador.

CAPITULO III
OBJETIVOS Y ALCANCE DEL PROCESO DE INTERNACIONALIZACION

Articulo 6.- Objetivo general. - Garantizar que los esfuerzos de internacionalizacion de la Universidad
Tecnolégica Indoamérica contribuyan a la pertinencia y calidad de la educacion superior en el Ecuador.

Articulo 7.- Objetivos Especificos. -

e Crear un marco juridico que favorezca la internacionalizacién la Universidad Tecnologica
Indoamérica.

e Institucional:zar la internacionalizacion como uno de los lineamientos que permiten la
democratizacion del conocimiento.

e Aumentar cada semestre el nimero de becas que se ofrecen tanto a estudiantes como docentes.

e Motivar que para el afio 2025 todos los Docentes de la Universidad Indoamérica hayan tenido por
lo menos una experiencia internacional de movilidad y que el 1% de los estudiantes hayan tenido
una experiencia de internacionalizacién.

Articulo 8.- Alcance. - La presente politica establece el marco general y las orientaciones para la
institucionalizaciéon de la internacionalizacién como uno de los lineamientos que permiten la
democratizacién del conocimiento.

CAPITULO IV
PLANEACION DEL PROCESO DE INTERNACIONALIZACION

Articulo 9.- Integracion del proceso de internacionalizacion con el ejercicio de planeaciéon
institucional. - La Universidad Tecnolégica Indoamérica asume la internacionalizacion como un proceso
dindmico y permanente que se integra al Sistema de Planeacién Institucional como un “Proceso
Estratégico”. En virtud de lo anterior y siguiendo el ordenamiento del ejercicio de planeacion
universitaria, el proceso de internacionalizacion estara definido a través de un objetivo genera,, objetivos
especificos, proyectos, metas e indicadores que permitiran la asignacion de responsabilidades, recursos e
instrumentos de eva.uacién y seguimiento. La definicion de cada uno de estos aspectos se realizara de
forma participativa con los miembros de la comunidad universitaria, bajo el liderazgo del Rectcr de la UTI
a fin de garantizar una vision institucional del proceso de internacionalizacion.
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Articulo 10.- Estructura del plan de internacionalizacion. - El plan de internacionalizacion de la UTI
sera estructurado de la sigu.ente manera:

Vision estrategica:
° Andlisis de las condiciones externas para el proceso de internacionalizacién (oportunidades,
amenazas)
° Anélisis de las condiciones internas para el proceso de internacionalizacién (fortalezas,
debilidades)
° Prioridades estratégicas para el proceso de internacionalizacion

Plan operativo:
° Objetivos estratég.cos
o Metas e indicadores
° Proyectos instituc:onales de internacionalizacion
° Cronograma
° Presupuesto

El Plan Operativo Anual (POA) daré las pautas para la definicién de los planes de internacionalizacion de
cada una de las Facultades de la Universidad Indoamérica. Asi mismo, cada proyecto tendra un
responsable que reportard al Decano, en el caso de las facultades, o al director/a de Relaciones
Internacionales en el caso d2 proyectos institucionales.

CAPITULOV
GESTION DEL PROCESO DE INTERNACIONALIZACION

Articulo 11.- De la Direccién de Relaciones Internacionales (DRI). - Esta Direccién coordina y ofrece
oportunidades de estudic/capacitacion en el exterior para estudiantes, docentes y personal
administrativo de la Un.versidad Tecnolégica Indoamérica. Para ello cuenta con convenios
internacionales con distintas universidades de la regiéon y sigue en constante busqueda de lazos de
cooperacién con universidades de prestigio en Europa y Estados Unidos.

La Direccién de Relaciones Internacionales es también quien coordina todas las actividades de
internacionalizacién dentro de las Redes académicas de cooperacién internacional como OUI - IOHE,
CRISCOS, KIPUS, REIES, RELCEC, entre otras.

Esta Direccion, respondera directamente al Recter, no obstante, trabaja de manera articulada con todas
las Facultades, Direcciones y areas académicas de la universidad.

Articulo 12.- Del Comité de Internacionalizacion. - El Comité de Internacionalizacion sera el organismo
responsable de asesorar a la Direcci6n de Relaciones Internacionales en los asuntos relacionados con la
planeacién, desarrollo, promocion y seguimiento del proceso de internacionalizacion.

El Comité de Internacionalizacion estara integrado por:

a) ElDirector/a de la Direccion de Relaciones Internacionales, quien la presidira;
b) El Vicerrector/a Académico y de Vinculacién con la Sociedad o su delegado;

c) ElVicerrector/a Administrativo y de Aseguramiento de la Calidad o su delegado;
d) El Vicerrector/a de Investigaciéon o su delegado;

e) El Director/a Institucional Financiera o su delegado;

f) El Director/a de Bienestar Universitario o su delegado, y,
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g) El Decano/a de cada Facultad o su delegado.

El Comité de Internacionalizacién se reunird por convocatoria y bajo la presidencia del Director/a de
Relaciones Internacionales.

El Comité se reunira al menos una vez por afio, y después de cada reunion se generara un acta, misma que
sera compartida con todos los miembros del Comité de Internacionalizacion.

Podra reunirse de manera extraordinaria por convocatoria del Rector, en cuyo caso sera presidido por
este,

Articulo 13.- Gestion del proceso de internacionalizacion en las facultades. - La gestion de
planeacién, coordinacién de presupuesto, desarrollo, promocién y evaluacién del proceso de
internacionalizacién corresponde a cada Decano en sus respectivas ‘acultades.

Para el efecto, contard con el apoyo del equipo directivo a su cargo, verificando que cada uno de los
proyectos especificos cuente con un responsable para todas las etapas de su desarrollo. Cada uno de los
proyectos y actividades de internacionalizacién se definiran y real:zaran con el acompanamiento de la
Direccién de Relaciones Internacionales.

CAPITULO VI
RECURSOS PARA EL PROCESO DE INTERNACIONALIZACION

Articulo 14.- Recursos para el proceso de internacionalizacién. - La Direccién de Relaciones
Internacionales (DRI) elaborard un presupuesto anual para el desarrollo de todas las actividades de
internacionalizacion planificadas de manera anual, incluidas las actividades y proyectos especificos
contemplados en los planes de internacionalizacion de cada Facultad. Este presupuesto sera conocido y
evaluado por el Rector para su pesterior incorporacién en el presupuesto institucional, luego de la
aprobacion final del Consejo de Regentes.

) CAPITULO VII
EVALUACION Y SEGUIMIENTO DEL PROCESO DE INTERNACIONALIZACION

Articulo 15.- Evaluacion y seguimiento del proceso de internacionalizacién. - La evaluacién y
seguimiento del proceso de internacionalizacién se realizard por medio de un sistema de indicadores
construido a partir de cada uno de los proyectos de internacionalizacion tanto de la Direccion de
Relaciones Internacionales como de las facultades, los cuales daran cuenta del avance en el cumplimiento
de las metas establecidas en cada uno de los proyectos, como de estzblece en el Anexo Nro. 1.

La definicion de las metas e indicadores estara a cargo de la DRI, cen el acompaniamiento del Comité de
Internacionalizacién y la revision del Rector. Esta informacion sera socializada con cada una de las
facultades con el fin de garantizar una plena articulacién y consecucion de los objetivos.

La Direccién de Relaciones Internacionales presentard anualmente al Comité dz Internacionalizacién y al
Rector un informe de avance sobre el proceso de internacionalizacién, consolidando todos los indicadores
y analizando el estado de cumplimiento de las metas definidas a nivel institucional. Asi mismo, el Rector
presentara anualmente al Consejo Superior Universitario un informe sobre el avance del proceso de
internacionalizacién de la Universidad Tecnolégica Indoamérica.
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DISPOSICIONES GENERALES

Primera. - Not ficar el contenido de la presente resolucion a las autoridades de la Universidad y al Consejo
de Regentes.

Segunda. - Notificar el contenido de la presente resolucion al ingeniero Luis David Prieto Martinez, PhD,
en su calidad dz Rector.

DISPOSICION FINAL

La presente resolucion entrara en vigor a partir de su expedicion.

Dada en la ciudad de Ambato, a los diecinueve (19) dias del mes de abril de 2024, en la Segunda Sesién
Ordinaria del Consejo de Regentes.

Ing. Sanl Lara Paredes
CANCILLER
PRESIDENTE DEL CONSEJO DE REGENTES

PROCURADOR
SECRETARIO DEL CONSE]O DE REGENTES
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ANEXO NRO. 1

INDICADORES DE MEDICION DEL PROCESO DE
INTERNACIONALIZACION
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DIMENSIONES
(6)

ELEMENTOS
(15)

INDICADORES
(15)

INVESTIGACION

- Programas Internacionales de
Investigacion

- Centros de investigacion
enfocados internacionalmente

- Investigadores Internacionales

- Logros de investigacion
reconocidos internacionalmente

- Porcentaje de proyectos de investigacion que
involucran cooperativa asociacién y
colaboracion internacional

-Porcentaje de centros de investigacion
operados con socios internacionales

- Porcentzje de investigadores internacionales
postdoctorales

- Porcentaje de publicaciones citadas por
Science Citation Index SCI, Engineering Index E)
yel Indexto scientific & Technicol Proceedings
ISTP)

ESTUDIANTES - Estudiantes Internacionales - Porcentaje de estudiantes internacionales (por
nacionalidad y estudio de grado) en el campus.
- Porcentaje de estudiantes que tienen
- Movilidad Estudiantil experiencias  académicas  internacionales
(incluidos todos los tipos de experiencia
académica de no mas de un afio académico)
PROFESORADO -Perfil Internacional del equipo |- Porcentaje de docentes Internacionales (por
profesoral nacionalidad)
- Perspectiva internacional y |- Porcentaje de miembros del profesorado conal
experiencia del profesorado menos un titulo otorgado por una institucion
extranjera
CURRICULUM - Cursos con un componente | - Numero de asignaturas que involucran a un
Internacional socio en otro pais
- Programas de titulacién | - Nimero de programas conjuntos (todos los
conjunta niveles) con colaboracién de instituciones
extranjeras
-Participacion de los estudiantes
en estudios internacionales -El nimero de estudiantes que asisten a
programas conjuntos de grado en colaboracion
constituciones de educacidon superior en el
extranjerc
COMPROMISO - Redes internacionales y alianza | - Nimero de socios extranjeros con los que se ha

- Presencia Internacional de

exalumnos

realizado al menos una actividad académica.

- Porcentaje de exestudiantes internacionales
(por nacionalidad)
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GOVERNANZA

en actividades
internacionalizacion

- Apoyo financiero
actividades
internacionalizacion

-Recursos humanos involucrados

- Porcentaje de personal administrativo
competente en mas de un idioma de trabajo

- Proporciéon de estudiantes que tienen
experiencias  académicas internacionales
financiadas por la universidad en relacion con el
numero total de estudiantes que tienen
experiencias académicas internacionales

https://www.iesalc.unesco.org/2020/03/07/la-internacionalizacion-de-la-educacion-
superior-y-la-medicion-para-cuando/ Autora: Catherine Yuan Gao, en su libro: Measuring

University Internationalization, 2019




